
※令和７年度 介護職員等処遇改善加算に係る「見える化」要件 

〇 加算届出 … 法人一括申請 

〇 介護職員等処遇改善加算  

… 特別養護老人ホーム「つつじの丘」     加算Ⅰ  14.0% 

… 短期入所生活介護「つつじの丘」      加算Ⅰ  14.0% 

… 老人デイサービスセンター「いのくち」   加算Ⅰ  9.2% 

…       〃    （総合事業）    加算Ⅰ  9.2% 

… グループホーム「「うちはらの」       加算Ⅰ 18.6% 

〇取得要件 … ３つの算定要件  

キャリアパス要件 Ⅰ～Ⅴ ・ 月額賃金改善要件 ・ 職場環境要件  

〇職場環境要件として …  

1・入職促進に向けた取組み  

2・資質向上やキャリアアップに向けた支援  

3・両立支援・多様な働き方の推進  

4・腰痛を含む心身の健康管理  

5・生産性向上のための業務改善の取組み  

6・やりがい・働きがいの醸成   以上６つの職場環境要件の取組を実施 

〇賃金改善額 支給方法及び予定額 …  

介護職員のみだけではなく、その他職種職員への支給も実施。 

支給方法は、毎月「決まって支払う手当」として、資格及び経験年数、勤続年数を 

優遇した配分とし、毎月給与にて支払うこととする。 

支給予定額 … 介護職員      （（月額） 30,000 円 ～ 80,000 円 

        … その他職種職員   （月額）  30,000 円 ～ 40,000 円 


