
※令和５年度 介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善加算・介護職員等ベース 

アップ等支援加算に係る「見える化」要件 

〇 加算届出           … 法人一括申請 

〇介護職員処遇改善加算      … 各事業所 加算Ⅰ 

〇介護職員等特定処遇改善加算   … 各事業所 加算Ⅰ 

〇介護職員等ベースアップ等支援加算 … 各事業所 加算Ⅰ 

〇職場環境要件  ・介護福祉士国家資格取得費用の負担 

         ・事故、トラブルへの対応マニュアル 

         ・有給休暇が取得しやすい環境の整備（年計画付与等） 

         ・上位者による面接など、定期的な相談の機会の確保 

         ・介護職員の負担軽減のための介護リフト導入 

         ・ミーティング等による職場内のコミュニケーションの円滑化による 

ケア内容の改善 

         ・タブレット端末による ICT 活用による業務負担の軽減 

〇特定処遇改善加算における経験全数については、入職時において自法人のみでなく、 

 他法人での経験年数を合算する。（介護職員のみ） 

〇ベースアップ等支援加算については、介護職員のみではなく他の職種職員にも支給する。 

〇改善支給予定額 … 介護職員処遇改善加算    月額一人、平均 30,000～60,000 円 

         … 介護職員等特定処遇改善加算、月額一人、平均 10,000～27,000 円 

         … ベースアップ支援改善加算  月額一人、平均 7,000 円の見込み 


